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Ter gelegenheid van het 35-jarig bestaan van 
Boer & Croon, dienstverlener op het gebied van 
consultancy, corporate finance en manage-
ment, organiseerde SPARKZ corporate events 
een jubileumreis naar het Spaanse Sevilla. 
Uitgangspunt was een feestelijk programma 
‘met hart en ziel, en een reis waar men nog lang 
over na zou praten.’ 

Met deze zinnen in gedachten ging SPARKZ aan de 
slag. Het resultaat: creativiteit, muziek, zintuigen, 
Spaanse passie en saamhorigheid. Dit allemaal in 
het Spaanse Sevilla.

In totaal 220 personeelsleden reisden af naar de 
pure Spaanse stad vol muziek, eten en drin­
ken. Daarnaast heeft Sevilla, de hoofdstad van 
Andalusië, een rijke historie, een heerlijk klimaat 
en prachtige bezienswaardigheden. Om de 
onderlinge eenheid te versterken was iedereen 
van tevoren in zorgvuldig geselecteerde teams 

Jubileumreis Boer & Croon naar 
de stad van Carmen

ingedeeld, zodat de diverse werkmaatschappijen 
goed verdeeld waren. 

Karina Schuil & Marieke Timmermans van SPARKZ: 
“De doelgroep kenmerkte zich als heel creatief en 
expressief. Dit bracht ons op het idee om het pro­
gramma muzikaal uit te voeren. Sevilla, stad van 
Carmen, werd zo het toneel voor diverse uitvoe­
ringen van Boer & Croon, waarbij het personeel 
zelf in de schijnwerpers stond.” 

Spaanse waaiertaal
De Spaanse sferen drongen al door op Schiphol 
met De Drie Señorita’s, Mercedes Bonbon de Pata 
Negra, Carmen Bizet de las Palmas en Esperanza 
Lunes de la Reina. Gekleed in prachtige Spaanse 
jurken en met manden vol waaiers met bedrijfslo­
go zongen zij de gasten in driestemmig à capella 
toe. Tijdens de reis vergezelden de Drie Señorita’s 
de groep op geheel eigen, herkenbare en ludieke 
manier. Zo wezen zij de weg, deden muzikaal aan­

kondiging van vertrek en verzorgden zij introduc­
ties van sprekers. Tijdens de vlucht per exclusief 
chartervliegtuig brachten zij alvast de stemming 
er in met een spoedcursus ‘Spaanse waaiertaal’. 
Oftewel: hoe kan ik op een andere manier com­
municeren met mijn collega’s? Logistiek gezien 
bleek het erg handig de gasten steeds op dezelfde 
muzikale manier aan te spreken bij vertrek, men 
wist waar men aan toe was. 

Eenmaal gearriveerd en na een tapas lunch ging 
het programma van start met een fietstocht waar­
bij alle zintuigen centraal stonden. Opdrachten als 
het ruiken en herkennen van lokale kruiden, het 
afkijken van de kunst van een Venenciador (sher­
ryschenker) en het proeven van diverse olijfoliën 
prikkelden de zintuigen. 

Op de kamers aangekomen later in de middag 
vond iedereen een rode mantoncillo sjaal voor 
de dames of fajin sjerp voor de heren met een 
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begeleidend schrijven. Gevraagd werd deze rode 
items ‘s avonds te dragen, gecombineerd met de 
zwart-witte kleding die als dresscode was opge­
geven. Volgens de organisatie een simpele maar 
doeltreffende manier om het gevoel van eenheid 
van het bedrijf te versterken. 

Slecht weer scenario
Tijdens het avondprogramma stonden de eigen 
talenten van Boer & Croon in de spotlights op een 
stierenboerderij. Na een rondleiding per boe­
rentractor volgde een avond van eigen inbreng 
vol zang, muziek en vermaak. Organisatorisch 
gezien had deze avond nog wel wat voeten in 
aarde, aangezien de grote stierenring van de Finca 
eigenlijk het toneel van het diner en de uitvoe­
ringen zou zijn. Door het slechte weer (iets wat 
bijna niet voorkomt in Sevilla met meer dan 300 
dagen zon per jaar) moest het slecht weer scenario 
in werking worden gesteld. Dit betekende op het 
laatste moment het zittend diner veranderen in 
een buffetopstelling, het opzetten van de speciaal 
voor dit scenario ingehuurde tent, het ombouwen 
van alle techniek en het herzien van de planning 
van de avond. Het resultaat was desondanks een 
mooi programma in een stijlvol ingerichte lande­
lijke schuur met voldoende plaats voor alle gasten 
en een perfecte techniek. Iedereen genoot dan 
ook van de eigen huisband, optredens van diverse 

personeelsleden van huismeester tot partner en 
een zeer professioneel cabaret. Stuk voor stuk 
performances van grote klasse. De ‘company pride’ 
was na deze avond duidelijk merkbaar.  

De trots van Sevilla
De volgende dag stond in het teken van de trots 
van Sevilla: Carmen. SPARKZ had hiervoor de 
samenwerking gezocht met Van Hoorne Events 
uit Sliedrecht. Twee bussen met techniek en 200 
operakostuums en 13 instructeurs, coördinators en 
grimeurs werden hiervoor naar Spanje overge­
bracht. In Parque Maria Luisa volgde onder leiding 
van Michael van Hoorne en zijn crew een dag van 
workshops met onder andere stemoefeningen en 
een inspiratiewandeling door de oude stad. Zo 
zagen de collega’s elkaar eens van een heel andere 
kant. Als special guest werd Nederlands bekend­
ste, geridderde operazanger Ernst Daniël Smid 
ingevlogen, om de gasten de kneepjes van het vak 
bij te brengen.

Op de patio van een Haciënda buiten de stad, 
onder een grote sinaasappelboom, bij volle maan 
en alle gasten gekleed in kostuum vond die avond 
een waar sprookje plaats. De uitvoeringen van de 
opera’s van de verschillende teams vonden plaats 
op het podium met daarachter het feeëriek uitge­
lichte torentje van de Haciënda. De sfeer bereikte 

zijn hoogtepunt toen Ernst Daniël Smid samen 
met zijn broer Marcel Smid, bekend van vele mu­
sicalproducties, een prachtig concert gaf. Op een 
bijzondere manier wisten ze het publiek te raken 
met de vele opera-, operette- en musicalnum­
mers. Een minuten durende staande ovatie was de 
overweldigende reactie van het publiek. Eén van 
de andere hoogtepunten van de avond was een op 
maat geschreven lied op de melodie van ‘Amigos 
para siempre’. 

Nog in trance van de bijzondere avond en dagen 
daarvoor vertrokken de personeelsleden van Boer 
& Croon weer huiswaarts. Reacties als: ‘Het is 
jullie gelukt om samenwerking over de werkmaat­
schappijen heen verder te bevorderen door middel 
van zeer originele activiteiten met als klapper een 
prachtig openluchtconcert’, ‘Het allerleukste vind 
ik dat je nu op kantoor ook echt het effect merkt 
van dat we ‘met z’n allen’ zijn weggeweest: het is 
volgens mij gewoon gezelliger!’ en ‘Meer dan ooit: 
Proud to be part of this Boer & Croon!’, bewijzen 
het succes van deze jubileumreis.    

incentive

Prachtig geklede señoritas. Dineren in een stierenring. Ernst Daniël Smid verdiende een staande ovatie.
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